
 



С целью определения качества и эффективности образовательной деятельности 

МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» г.Брянска (далее - ДОУ) в 2025 году, на 

основании п.13 ч.3 статьи 28, п.3 ч.2 статьи 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказа Минобрнауки России 

от 14.06.2013 №462 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организацией», приказа Минобрнауки России от 10.12.2013 №1324 

«Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию», приказа Минобрнауки России от 14.12.2017 

№1218 «О внесении изменений в приказ № 462 от 14.06.2013», а также для 

определения дальнейших перспектив развития ДОУ проведена процедура 

самообследования. 

В процессе самообследования проводилась оценка: 

 образовательной деятельности ДОУ; 
 системы управления ДОУ; 
 содержания и качества подготовки воспитанников ДОУ; 
 организации образовательного процесса в ДОУ; 
 востребованности выпускников ДОУ; 
 качества кадрового обеспечения; 
 учебно-методического и информационного обеспечения; 
 материально-технической базы; 
 функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

Общая характеристика ДОУ 
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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 21 
«Десняночка» г. Брянска (далее – ДОУ) расположено в жилом районе города вдали 
от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено 
по типовому проекту. Проектная наполняемость – 150 мест. Общая площадь здания –
2476,2  кв. м, из них площадь помещений. 

Цель деятельности ДОУ – осуществление образовательной деятельности по реализации 
образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие 
физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников. 

Режим работы ДОУ: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 
Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 07:00 
до 19:00.  

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 
дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии 
с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 
а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 
программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с 
Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 
(ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования 
(ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

ОП ДО была рассмотрена и согласована на заседании педагогического совета от 
31.08.2023 № 1. ОП ДО была разработана рабочей группой из числа педагогических 
работников на основании ФГОС ДО И ФОП ДО. Также в содержание программы входит 
рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 
образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми 
с точки зрения реализации требований ФГОС ДО. 

Образовательный процесс для детей с ОВЗ осуществляется в соответствии 
с адаптированной образовательной программой дошкольного образования для детей 
с ТНР (ОНР), которая разработаны на основании Федеральной адаптированной 
образовательной программы дошкольного образования.  



Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей 
и комбинированной направленности. В ДОУ функционируют 8 возрастных групп. Из них: 

Направление Возраст Количество групп Количество детей 

Общеразвивающее Группа раннего возраста  3 63 

Младшая  2 54 

Средняя 1 28 

Старшая - - 

Подготовительная  1 35 

Комбинированное Старшая  1 27 

Итого 8 207 

Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась 
по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 
 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 
 формирование основ гражданской идентичности; 
 формирование основ социокультурных ценностей; 
 формирование основ межэтнического взаимодействия; 
 формирование основ информационной культуры; 
 формирование основ экологической культуры; 
 воспитание культуры труда. 

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной 
работы, который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План 
составлен с учетом федерального календарного плана воспитательной работы и 
регионального компонента.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился анализ состава 
семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Полная 162 92 

Неполная  14 8 

Оформлено опекунство 0 0 

 

 

 



Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 
в семье 

Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Один ребенок 61 35% 

Два ребенка 97 55% 

Три ребенка и более 18 10% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 
в первые месяцы после зачисления в ДОУ.  

Дополнительное образование. С сентября 2025 года в рамках реализации задач 
направления воспитания в ДОУ были открыты дополнительные образовательные 
программы  по разным направлениям в следующих кружках:  
-кружок «В гостях у Бабушки Агафьи» проводится один раз в неделю  в группе раннего 
возраста; 
-кружок «Веселые ладошки» проводится один раз в неделю  в младшей группе; 
-кружок «Пальчик, ручка, язычок» проводится один раз в неделю  в  младшей группе; 
-кружок «Капитошка» проводится один раз в неделю  в младшей группе; 
-кружок «Будем говорить правильно» проводится один раз в неделю  в средней группе; 
-кружок «Веселая математика», «Шахматы» проводятся один раз в неделю  в старшей 
группе; 
-кружок «Родные Истоки» проводится один раз в неделю  в подготовительной группе; 

В  2025  году  дошкольное  образовательное  учреждение  осуществляло  дополнительные 
образовательные  услуги  на  платной  основе  по  следующим  дополнительным 
общеразвивающим программам: «Первые лучики», «Развивайка», «Логопункт», 
«Пирамидка», «АБВГДейка», «Шахматы», «Волшебный сундучок», «РобоТехник», 
«Танцевальная студия», «День рождения», «Детский фитнес», «Английский для 
малышей».  

Зачисление детей на обучение по этим программам осуществлялось по заявлению 
родителей.  Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц.  

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2025 года, показывает, что 
дополнительное образование в ДОУ реализуется достаточно активно. 

Охват дополнительным образованием в ДОУ в 2025 году составил 76 процента. Это 
на 12 процентов больше, чем в 2024 году. 

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 
образовательного процесса в ДОУ имеются в наличии. Все возрастные группы 
укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. В 2024/25 учебном году в ДОУ 
организованы дополнительные образовательные услуги – по художественно-
эстетическому, речевому, физкультурно-оздоровительному , познавательному развитию 
детей. Реализуются приоритетные направления работы. Образовательная деятельность 
в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями 
действующего законодательства.  



II. Оценка системы управления организации 

Система управления в МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» г.Брянска 
осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 
и уставом ДОУ. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления являются управляющий совет, педагогический 
совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 
руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие  
в МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» г.Брянска 

 

Наименование 
органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений ДОУ, утверждает отчетные документы, 
осуществляет общее руководство ДОУ 
Рассматривает вопросы развития ДОУ, финансово-хозяйственной 
деятельности, материально-технического обеспечения. 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении ДОУ, в том числе: 
 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 
 принимать локальные нормативные акты, которые регламентируют 

деятельность ДОУ и связаны с правами и обязанностями 
работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 
и администрацией ДОУ; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство воспитательно-образовательной 
деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает вопросы: 
 развития образовательных услуг; 
 регламентации образовательных отношений; 
 разработки образовательных программ; 
 выбора программ, пособий, средств обучения и воспитания; 
 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 
 аттестации, повышении квалификации педагогических работников. 

В МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» г.Брянска в 2025 году по инициативе 
родителей (законных представителей) воспитанников действует родительский комитет 
МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» г.Брянска и родительские комитеты групп, 
которые принимают активное участие в обеспечении оптимальных условий для 
организации воспитательно-образовательного процесса, привлечению семей к 
совместным проектам и акциям в рамках реализации образовательной программы 
дошкольного образования МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» г.Брянска. 



Родительский комитет функционирует в МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» 
г.Брянска с целью учета мнения родителей (законных представителей) воспитанников и 
педагогических работников по вопросам управления ДОУ и при принятии Учреждением 
локальных нормативных актов, затрагивающие их права и законные интересы. 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления 
МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» г.Брянска, принятия ими решений 
устанавливаются Уставом МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» г.Брянска в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Вывод: МБДОУ детский сад № 21 «Десняночка» г. Брянска функционирует 
в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм 
управления дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. 
Управление ДОУ осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия 
и коллегиальности на аналитическом уровне. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательных программ МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» 
г.Брянска соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной 
педагогики. Формами организации педагогического процесса в МБДОУ являются: 

 занятие – организованная образовательная деятельность; 
 образовательная деятельность в режимных моментах; 
 самостоятельная деятельность; 
 деятельность по интересам: кружки, студии. 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная 
деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции 
образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе 
режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 
развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 
СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 
 «Социально-коммуникативное развитие»; 
 «Познавательное развитие»; 
 «Художественно-эстетическое развитие»; 
 «Речевое развитие». 

Педагогическая диагностика. Педагогическая диагностика индивидуального развития 
детей проводилась педагогами ДОУ в произвольной форме на основе 
малоформализованных диагностических методов: наблюдения, свободных бесед с детьми, 
анализа продуктов детской деятельности (рисунков, работ по лепке, аппликации, 
построек, поделок и тому подобное), специальных диагностических ситуаций. 

Анализ результатов педагогической диагностики показал оптимальный уровень (78%) 
освоения воспитанниками МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» г.Брянска в 2025 
году образовательной программы дошкольного образования ДОУ. 



Высокий результат достигнут по овладению воспитанниками образовательными 
областями: 

 «познавательное развитие» - 80%; 
 «физическое развитие» - 79%  (см. Таблица 1). 

Таблица 1 
Таблица 

анализа результатов освоения воспитанниками 
образовательной программы дошкольного образования ДОУ (в %) 
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Социально-
коммуникативное 
развитие 

68 70 72 76 77 79 82 84 78 

Познавательное развитие 62 72 74 75 76 79 84 84 80 
Речевое развитие 62 74 72 75 77 80 82 82 75 
Художественно-
эстетическое развитие 

65 70 72 74 76 79 84 86 76 

Физическое развитие 69 72 74 75 76 76 82 84 79 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач 
во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня ДОУ: 

 режимные моменты; 
 игровая деятельность; 
 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 
 индивидуальная и подгрупповая работа; 
 самостоятельная деятельность; 
 опыты и экспериментирование. 

Деятельность ДОУ направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 
и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 
на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 
обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ детский сад № 21 
«Десняночка» г. Брянска в 2025 году были положены образовательная программа 
дошкольного образования, самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом 
федеральной образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная 
образовательная программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной 
деятельности используются информационные технологии, современные педагогические 
технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности 
с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных 
и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить 
бесшовный переход воспитанников ДОУ в школу. 



Работа с детьми с ОВЗ. В 2024/25 учебном году коррекционную помощь 
в комбинированных группах получали 3 ребенка (с ТНР). В течение учебного года 
обследовано с целью выявления ОВЗ 34 ребенка. Направлено на ПМПК для определения 
и уточнения образовательного маршрута 21 ребенок.  

Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических 
и словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, 
с использованием дидактического материала. Коррекционная работа проводилась 
по следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-
грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция 
нарушений звукопроизношения, развитие связной речи. 

Логопедическую помощь в группах общеобразовательной и комбинированной 
направленности получали 33 ребенка 5–7 лет по Положению об оказании логопедической 
помощи в МБДОУ детский сад № 21 «Десняночка» г. Брянска. 

Вывод: содержание и качество подготовки воспитанников МБДОУ детского сада №21 
«Десняночка» г.Брянска в 2025 году соответствовало требованиям Федеральной 
образовательной программы дошкольного образования и обеспечивало разностороннее 
развитие детей в период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных 
особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 
исторических и национально-культурных традиций. 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в  МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» 
г.Брянска лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. 
Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 
Образовательную деятельность с детьми педагоги организуют в следующих 
направлениях: 

 ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской 
деятельности; 

 ОД, которую проводят в ходе режимных процессов; 
 самостоятельная деятельность детей; 
 взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы ДО. 

Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание 
и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена 
на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных 
качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья 
детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса 
осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм 
предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются 
педагогами ДОУ на основании перспективного и календарно-тематического 
планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах 
с детьми: 

 от 1,5 до 3 лет – до 10 минут; 



 от 3 до 4 лет – до 15 минут; 
 от 4 до 5 лет – до 20 минут; 
 от 5 до 6 лет – до 25 минут; 
 от 6 до 7 лет – до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность 
с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 
Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 
образовательного процесса. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 
и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, на 
профилактику нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги ДОУ ежегодно при 
организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят 
образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 
В физическом развитии дошкольников основными задачами для ДОУ являются охрана 
и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального 
благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 
 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение 

фитонцидов); 
 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 
 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 
 двигательную активность; 
 комплекс закаливающих мероприятий; 
 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения, занятия в сухом 
бассейне); 

 режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 
мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой 
группой здоровья – 122 человек (59,5%), со второй группой здоровья – 69 (33,6%), 
с третьей – 13 (6,4%), с четвертой – 1 (0,5%). 

Гармоничному физическому и полноценному психическому развитию ребёнка 
дошкольного возраста способствует гибкий режим дня. В соответствии с требованиями 
СанПиН в МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» г.Брянска в 2025г. разработаны 
режимы дня на каждую возрастную группу для тёплого и холодного времени года. Для 
каждой группы составлен режим двигательной активности. 
 
Вывод: образовательный процесс в МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» г.Брянска в 
2025 году организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми 
законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 
развития каждого ребенка. 

 



Выпускники МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» г.Брянска ежегодно поступают 
учиться: 

 в МБОУ СОШ «Гимназия 3»  г.Брянска – 53%; 
 в МБОУ СОШ № 64, №26 и др. школы Володарского района г.Брянска – 47%. 

Выпускники ДОУ востребованы этими образовательными учреждениями. 
По данным опроса учителей 96% выпускников ДОУ успешно усваивают школьную 
программу. 
 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 
 

Воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ детском саду №21 
«Десняночка» г.Брянска осуществляют 20 педагогов: старший воспитатель, 2 
музыкальных работника, 16 воспитателей, 1 учитель-логопед. 

Характеристика педагогического коллектива ДОУ: 

Должность Количество 
Образование Квалификационная 

категория 
Высшее Среднее-спец. Высшая Первая Соответ. 

Старший воспитатель 1 1  1   

Музыкальный руководитель 2 2   2  

Воспитатели 16 12 4 5 7 4 
Учитель-логопед 1 1   1  

Итого 20 16 4 6 10 4 
% 100% 80% 20% 30% 50% 20% 

Сведения о стаже педагогических работников 

 
Годы 

Стаж 
до 5 лет   5-10 л   10-15 л   15-20 л   20-25 л   25 лет  

и выше 
 

чел. % чел. % чел. % чел. % чел. % чел. % 
2023 2 10 5 25 3 15 5 25 3 15 4 20 
2024 3 15 6 30 3 15 3 15 2 10 2 10 
2025 5 25 2 10 6 30 3 15 3 15 1 5 
 
Тринадцать педагогов МБДОУ детского сада №21«Десняночка» г.Брянска имеют стаж 
работы свыше 10 лет, что указывает на профессионализм педагогических кадров ДОУ. 
Они целенаправленно и в системе организуют воспитательно-образовательный процесс, 
проявляют творчество и педагогическое мастерство в проведении занятий, совместной 
деятельности и т.п. 
 
Педагоги МБДОУ детского сада №21«Десняночка» г.Брянска систематически повышают 
свой профессиональный уровень, занимаясь самообразованием, обучаясь на курсах 
повышения квалификации БИПКРО, участвуя в работе городских и районных 
методических объединений, различных конкурсах. Все это в комплексе дает хороший 
результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 
и воспитания дошкольников. 
 
100% педагогических работников ДОУ имеют удостоверения о прохождении курсов 
повышения квалификации. 
 



Прошли аттестацию: на высшую квалификационную категорию по должности 
«воспитатель» - два педагога ДОУ; на первую квалификационную категорию по 
должности «воспитатель» - два педагога ДОУ. 
 
Педагоги и воспитанники ДОУ принимали участие в различных конкурсах, фестивалях, 
акциях, проектах и др.: 

 в городском профессиональном конкурсе среди педагогов дошкольных 
образовательных учреждений города Брянска «Воспитатель года»; 

 в  городском  конкурсе  чтецов  среди  воспитанников  детских  садов  города  
Брянска «Брянской поэзии чудесные страницы»; 

 в городском робототехническом конкурсе «Технознайки» среди
 воспитанников дошкольных образовательных учреждений г.Брянска 

 в городском фестивале «Снежная сказка»; 
 в международном игровом конкурсе по естествознанию «Человек и 

природа»;  
 в городских акциях: «Почитай мне сказку, бабушка!», «Любимой мамочке», 

«Герои в моей семье»; 
 в городских акциях и различных интернет конкурсах. 

 
Общесадовые конкурсы «Подарки осени», «Новогодних ёлок хоровод», «Народная 
игрушка» позволили пополнить предметно-пространственную развивающую среду групп, 
украсить ДОУ к новогодним праздникам, способствовали развитию познавательно-
исследовательской и творческой деятельности. 
 
Вывод: уровень профессиональных компетенций педагогов МБДОУ детского сада №21 
«Десняночка» г.Брянска в 2025 году соответствовал стандарту профессиональной 
деятельности педагога  и  требованиям  должностных  инструкций  «старший  
воспитатель»,  «воспитатель», «музыкальный руководитель». Педагоги стремятся к 
постоянному повышению своего педагогического мастерства. 
 
Кадровая политика ДОУ направлена на развитие профессиональной компетентности 
педагогов, учитываются профессиональные и образовательные запросы, созданы все 
условия для повышения профессионального уровня и личностной самореализации. 
 

 

VI. Оценка учебно-методического обеспечения 
 

Учебно - методическое обеспечение МБДОУ детского сада №21«Десняночка» г. Брянска в 
2025 году соответствует реализующейся в ДОУ основной образовательной программе 
дошкольного образования, требованиям СанПиН и возрастными особенностями 
контингента воспитанников. 

В детском саду имеется: 
 методическая и справочная литература, словари и энциклопедии; 
 познавательный материал для педагогов; 
 детская художественная литература; 
 периодическая печать представлена журналами: «Справочник старшего  
воспитателя»,  «Справочник  руководителя  дошкольного  учреждения»,  
и газетами: «Брянская учительская газета», «Брянский рабочий»,  «Добрая Дорога 

Детства»; 
 методические  рекомендации  для  воспитателей  по  образовательным областям; 
 создается  банк  конспектов  открытых  занятий,  разработанных  



педагогами  детского  сада.  Имеется  необходимый  наглядный  демонстрационный 
материал по всем образовательным областям. 

 Накоплен  большой  информационный  материал  для  педагогического  
просвещения родителей (рекомендации, памятки, советы). В помощь молодым  
специалистам  представлены  рекомендации  по  разделам  программы,  формы  и  
методы работы с детьми, посещение занятий опытных педагогов. 
 Дошкольное учреждение подключено к Интернету. 

МБДОУ  детский  сад  №21  «Десняночка»  г.  Брянска  обеспечен  необходимой 
методической  литературой  для  ведения  образовательной  деятельности,  а  также 
необходимой литературой для воспитания и развития детей.  

В   ДОУ  имеется  необходимая  детская  художественная  и  познавательная 
литература (книги, журналы, хрестоматии, энциклопедии). 

Учреждение  укомплектовано  современным  информационно-техническим  
оборудованием: 

 компьютер – 5(с выходом в Интернет, с электронной почтой);  
 ноутбуки – 7 шт; 
 ксерокс – 3шт.;   
 принтер – 4шт.; 
 ламинатор –1 шт. 

Технические средства обучения:  
 музыкальный центр – 1шт.;  
 проектор – 3 шт.;  
 экран – 2 шт.  
 интерактивная песочница – 2 шт.; 
 сенсорная комната -1 шт.; 
 интерактивный комплекс «Наураша» - 1 шт. 
 образовательные конструкторы LEGO. 

Информационные ресурсы  
 наличие Интернета;  
 наличие электронной почты;  
 наличие сайта детского сада. 

Педагогические технологии, используемые педагогами в работе с детьми и 
родителями.  

 Технологии личностно-ориентированного взаимодействия педагога с детьми.  
 Технологии проектной деятельности  
 Технологии исследовательской деятельности  
 Информационно - коммуникативные технологии  
 Лего-технологии и робототехники 
 
Вывод: Учебно-методическим обеспечением ДОУ укомплектовано. Идет 

совершенствование библиотечно-информационного и материально - технического 
обеспечения. 

 
 

VII. Оценка материально- технического обеспечения 
 
Материально-техническая, ресурсная обеспеченность МБДОУ детского сада 

№21«Десняночка» г. Брянска образовательного процесса, соответствуют требованиями 
санитарных норм и норм безопасности. Предписания отсутствуют. Детский сад оснащен в 
достаточном количестве оборудованием, мягким и твердым инвентарем.  

Состояние материально-технической базы позволяет реализовать основную 
образовательную программу ДОУ, обеспечивает организацию жизни детей в течение дня. 



Здание детского сада – нежилое, 2х этажное кирпичное строение с проектной мощностью 
150 человек. Общая площадь – 2476,2 кв.м. Оперативное управление. Для организации 
образовательной деятельности благоустроены следующие помещения: 8 групповых 
комнат, музыкальный, физкультурный залы, методический кабинет, пищеблок, 
медицинский блок, прачечная, кабинет логопеда, кабинет психолога, робототехники, 
учебный кабинет, мини-музей «Русская изба». 

Развивающая предметно-пространственная среда ДОУ оборудована с учетом 
возрастных особенностей воспитанников, в соответствии с программными требованиями, 
требованиями СанПиН и ФГОС ДО, динамична и доступна для детей. В каждой 
возрастной группе созданы условия для развития детей в разных видах деятельности.  

В методическом кабинете есть достаточное количество дидактического материала 
и методической литературы.  

Оборудование физкультурного зала: стенки гимнастические деревянные, маты, 
мягкие модули, канаты, кольца, палки, обручи, мешочки с песком для метания, кегли, 
дуги, гантели, скакалки, ленты, корректирующие дорожки, мячи набивные, мячи 
резиновые, доски с ребристой поверхностью, бревна напольные, доска гладкая с зацепами, 
скамейки гимнастические, футбольные мячи, бадминтон, детские тренажёры для развития 
разных мышц ног, степ-платформы.  

В музыкальном зале: фортепиано, музыкальный центр. В кабинете музыкантов: 
детские музыкальные инструменты, диски с записями, детские русские народные 
костюмы, детские костюмы сказочных персонажей, беззвучные игрушки, музыкально – 
дидактические игры. 

В 2025 году сделано: 
№ 
п/п 

Что сделано Дата 

1 Приобретены книги в библиотеку. Февраль 2025 г. 
2 Приобретены детские стулья в группу «Мечтатели» (20 шт.) Март 2025 г. 
4 Пошиты детские костюмы для выступлений на утренниках, 

конкурсах и др. 
Май 2025 г. 

5 Изготовлены и установлены новые малые игровые формы на 
участках ДОУ. 

Июнь 2025 г. 

6 Частичный ремонт приёмной группы «Крепыши» Январь 2025 г. 
7 Приобретены мячи (30шт.) для занятий физической культурой. Сентябрь 2025 г. 
8 Приобретён и установлен новый учебный  шкаф в кабинет 

Логопеда 
Октябрь 2025 г. 

10. Приобретены спортивные палки (30 шт.) для занятий физической 
культурой. 

Декабрь 2025 г. 
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1. Физическая охрана объекта (ООО ЧОП «Шторм). 
2. Электронная система ограничения доступа (пропуска) на территорию ДОУ. 
3. Система экстренного оповещения работников, обучающихся и иных лиц, 

находящихся на объекте (территории), о потенциальной угрозе возникновения или о 
возникновении чрезвычайной ситуации. 

4. Система видеонаблюдения. 
5. Кнопка тревожной сигнализации (КТС) для экстренного вызова охранных служб по 

обеспечению защиты при чрезвычайных ситуациях. 
6. Автоматическая пожарная сигнализация. Система оповещения и управления 

эвакуацией при пожаре. 
7. Систематизирована работа по: 

- Охране труда. 
- Антитеррористической защищенности. 



    - Пожарной безопасности. 
     - Электробезопасности. 
 
Вывод: материально-техническая база МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» 
г.Брянска в 2025 учебном году соответствовала требованиям СанПиН, охраны труда, 
пожарной безопасности, защиты от чрезвычайных ситуаций, антитеррористической 
безопасности учреждения дошкольного образования, а также педагогическим 
требованиям к благоустройству дошкольных учреждений. 
 

 
VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
 
Целью внутренней системы оценки качества образования в МБДОУ детском саду 

№21 «Десняночка» г. Брянска в 2025 году являлось установление соответствия качества 
дошкольного образования требованиям предъявляемым законодательством к 
дошкольному образованию.  

Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществлялась в 
детском саду в 2025 году на основе внутреннего контроля и мониторинга.  

Внутренний контроль в виде плановых и оперативных проверок осуществлялся в 
соответствии с утвержденным годовым планом, графиком контроля на месяц, который 
доводился до членов педагогического коллектива. Результаты внутреннего контроля 
оформлялись в виде справок, актов, отчетов, карт наблюдений. Итоговый материал 
содержал констатацию фактов, выводы и предложения. Информация о результатах 
доводилась до работников дошкольного учреждения в течение 7 дней с момента 
завершения проверки. По итогам контроля в зависимости от его формы, целей и задач, а 
также с учетом реального положения дел проводились заседания педагогического совета и 
административные совещания.  

Мониторинг предусматривал сбор, системный учет, обработку и анализ 
информации об организации и результатах образовательной деятельности для 
эффективного решения задач управления качеством образования. По результатам 
мониторинга заведующий издавал приказ, в котором указывались управленческие 
решения, ответственные лица по исполнению решений, сроки устранения недостатков, 
сроки проведения дополнительного контроля устранения недостатков (при 
необходимости), поощрения педагогов.  

При проведении внутренней оценки качества образования изучалась степень 
удовлетворенности родителей качеством образования в ДОУ на основании анкетирования 
родителей (законных представителей) воспитанников, опроса.  

 
Вывод: В МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» г. Брянска в 2025 году 

функционировала соответствующая законодательным и нормативным требованиям 
внутренняя система оценки качества, позволяющая своевременно корректировать 
различные направления деятельности ДОУ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Показатели деятельности дошкольной образовательной организации 
 

№п\ Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность  
1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 
207 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 207  человек 
1.1.2 В режиме сокращенного дня (10, 5 часов)   - 
1.1.3 В семейной дошкольной группе -  
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
 -  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  63 человека 
1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 144 человека 
1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
207 человек 
100 /% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 207 человек/100 % 
1.4.2 В режиме сокращенного дня (10,5 часов)  - 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания  -  
1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 
воспитанников, получающих услуги: 

 -  

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 
развитии 

 -  

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования  207человек/ 100% 
1.5.3 По присмотру и уходу 207человек/ 100% 
1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
5 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе:  20 человек 
1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 
18 человек 
/90 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности 
(профиля) 

18человек/ 
90 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование 

2 человек/ 
10 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля) 

2 человек 
10 /% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

 

1.8.1 Высшая 6 человек/ 35% 
1.8.2 Первая 10 человек/ 50 % 
1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 
стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 5 человека/25% 
1.9.2 Свыше 30 лет 2 человека/10% 
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников 3 человек/ 



в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 
лет 

15% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 
лет 

2 человека/ 
10% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 
общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

20 человек 
100 /% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

20 человек 
100 /% 
 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации 

20 человек/ 
207 человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 
работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 
1.15.3 Учителя-логопеда да 
1.15.4 Логопеда нет 
1.15.5 Учителя-дефектолога нет 
1.15.6 Педагога-психолога да 
2. Инфраструктура   
2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
2476 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

263 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 
2.4 Наличие музыкального зала да 
2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 
на прогулке 

да 

 

I. Выводы 

Результаты самообследования деятельности МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» 

г.Брянска за 2025 год позволяют сделать следующие выводы: 

 МБДОУ детский сад №21 «Десняночка» г.Брянска функционирует в соответствии с 

действующим законодательством РФ; 

 система управления в МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» г.Брянска позволяет 

обеспечить стабильное функционирование дошкольного учреждения, способствует 

развитию инициативы участников образовательного процесса; 



 содержание  и  качество  подготовки  воспитанников  МБДОУ  детского  сада  №21 

«Десняночка» г.Брянска в 2025 году соответствует требованиям образовательной 

программы дошкольного образования и обеспечивает разностороннее развитие детей 

в период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей 

на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и 

национально-культурных традиций; 

 воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» 

г.Брянска  организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми 

законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для 

полноценного развития каждого ребенка. Выпускники ДОУ востребованы 

образовательными учреждения Володарского района г.Брянска; 

 уровень  профессиональных  компетенций  педагогов  МБДОУ  детского  сада  №21 

«Десняночка» г.Брянска соответствует стандарту профессиональной деятельности 

педагога и требованиям должностных инструкций «воспитатель», «музыкальный 

руководитель», «старший воспитатель». Педагоги стремятся к постоянному 

повышению своего педагогического мастерства. Кадровая политика ДОУ направлена 

на развитие профессиональной компетентности педагогов, учитываются 

профессиональные и образовательные запросы, созданы все условия для повышения 

профессионального уровня и личностной самореализации; 

 учебно - методическое обеспечение МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» 

г.Брянска соответствует требованиям реализующейся в ДОУ образовательной 

программы дошкольного образования, требованиям действующих СанПиН и 

возрастными особенностями воспитанников. Для обеспечения качественного 

образования детей необходимо продолжить обновление и пополнение методического 

и дидактического обеспечения ОП ДО ДОУ; 

 материально-техническая база МБДОУ детского сада №21 «Десняночка» г.Брянска 

соответствовала требованиям СанПиН, охраны труда, пожарной безопасности, 

защиты от чрезвычайных ситуаций, антитеррористической безопасности учреждения 

дошкольного образования, а также педагогическим требованиям к благоустройству 

дошкольных учреждений; 

 в МБДОУ детском саду №21 «Десняночка» г.Брянска в 2025 году функционировала 
соответствующая законодательным и нормативным требованиям внутренняя система 
оценки качества, позволяющая своевременно корректировать различные направления 
деятельности ДОУ. 
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